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Vedtekter
for Cambi ASA
(org.no. 976 929 284)

(sist endret 8. mai 2025)

§ 1-Navn

Selskapets navn er Cambi ASA. Selskapet skal
veere et allmennaksjeselskap.

§ 2 - Forretningskontor

Selskapets forretningskontor er i Asker kommune.

§ 3 -Formal

Selskapets formal er & eie og drive virksomhet
innen industriell utvikling av miljgteknologi og
miljevennlige produkter, foresta prosjekter
tilknyttet miljgteknologi og alt annet som star i
forbindelse med dette, samt investering i andre
selskaper for & fremme selskapets virksomhet.

§ 4 - Aksjekapital

Aksjekapitalen er NOK 3 201 474,00 fordelt pa 160
073 700 aksjer, hver palydende NOK 0,02. Aksjene
er registrert i Verdipapirsentralen.

§ 5 - Styret

Cambis styre skal besta av det antall medlemmer
som kreves etter gjeldende lovgivning, og for avrig
av det antall som fastsettes av general-
forsamlingen basert pé selskapets behov fra tid til
annen. Styret velges for ett ar om gangen. De/ den
ansattvalgte styrerepresentanten(e) velges for to
ar om gangen.

Articles of Association
for Cambi ASA
(reg.no. 976 929 284)

(last amended on 8 May 2025)

Article 1- Name

The business name of the company is Cambi ASA.
The company shall be a public limited liability
company.

Article 2 - Registered office

The registered office of the company is located in
Asker municipality.

Article 3 - Objectives

The object of the Company is to own and conduct
operations within industrial development of
environmental technology and environmentally
friendly products, to carry out projects related to
environmental technology and everything related
to this, together with investments in other
companies in order to promote the company’s
business.

Article 4 - Share capital

The share capital is NOK 3,201,474.00 divided into
160,073,700 shares each with nominal value of
NOK 0.02. The shares are registered in the
Norwegian Central Securities Depository.

Article 5 - The Board of Directors

Cambi’'s Board of Directors shall consist of the
number of members required by applicable law
and as otherwise determined by the General
Meeting, based on the company’s needs from time
to time. The Board of Directors is elected for one
year. The employee representative(s) on the Board
of Directors is (are) elected for two years.



§ 6 - Signatur

Selskapets firma kan tegnes av styrets leder og
daglig leder i fellesskap. Styret kan meddele
prokura.

§ 7 - Generalforsamlingen

Innkallelse til generalforsamling skjer i samsvar
med aksjeloven. Innkallelsen skal angi de saker
som skal behandles. Generalforsamlingen ledes av
styrets leder dersom ikke annen mgteleder velges.
Pa generalforsamlingen har hver aksje 1 stemme.
Aksjonaer kan la seg representere ved fullmektig
med skriftlig fullmakt.

Dokumenter som gjelder saker som skal behandles
pa generalforsamlingen kan gjeres tilgjengelig for
aksjeeierne pa selskapets internettsider i stedet
for at disse sendes til aksjeeierne. Dette gjelder
ogsa dokumenter som etter lov skal inntas i eller
vedlegges innkallingen til generalforsamling. En
aksjeeier kan kreve & f& dokumentene tilsendt med
post.

§ 8 - Ordineer generalforsamling

Pa den ordinzere generalforsamling skal
behandles:

1. Styrets arsberetning

2. Fastsettelse av resultatregnskap og balanse

3. Fastsettelse av honorar til styret og revisor

4. Anvendelse av overskudd

5. Valg av styre og eventuelt revisor

6. Andre saker som i henhold til lov eller
vedtekter harer inn under generalforsamlingen

Article 6 - Signatory right

Signatory right for the company is held jointly by
the Chairman of the board and the general
manager. The board may issue a power of
procuration.

Article 7 - General meeting

The call for the general meeting shall be given in
accordance with the provisions of the Norwegian
Private Limited Liability Companies Act. The notice
shall describe the matters to be dealt with. The
general meeting shall be chaired by Chair of the
Board unless a different person is elected to chair
the meeting. At the general meeting each share
has 1 vote. The shareholder may be represented
by a proxyholder with a written proxy.

Documents relating to matters to be dealt with at
the general meeting may be made available for the
shareholders on the company’s website as an
alternative to sending the documents to the
shareholders. This also applies for any documents
that pursuant to law shall be included in or
attached to the notice of the general meeting. A
shareholder may demand to have the documents
sent by post.

Article 8 - Annual general meeting

The annual general meeting shall discuss and
decide upon the following:
1. The board’s annual report.
2. Adoption of profit and loss account and
balance sheet
3. Adoption of remuneration to the board and
auditor
4. Use of profit
. Election of board and auditor
6. Other matters which by virtue of law or the
articles of association pertain to the general
meeting
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